
INBJUDAN 
FRÅN

Från flaskhals till flyt
- hur Karlstad vässade sin patologiverksamhet och vad du kan kopiera

PERFEKT FÖR DIG SOM ÄR LABORATORIEANSVARIG ELLER HAR ANSVAR FÖR FLÖDE, RESURSER OCH UTVECKLING INOM PATOLOGI

Hur går du från överbelastade flöden, långa svarstider och stressade 
medarbetare – till ett mer förutsägbart, effektivt och strukturerat 
patologiflöde? 

I detta 45 minuter långa webbinarium får du först en kort bakgrund till 
varför många svenska patologiverksamheter nu behöver växla upp sitt 
arbetssätt. Därefter delar enhetschef Cecilia Rolandsson från Karlstad 
med sig av hur de under flera år systematiskt arbetat med att förbättra 
flöden, struktur och utlämningstider – och vilka nycklar som gjort störst 
skillnad i vardagen.

Avslutningsvis visar Triolab hur vi konkret kan stötta dig som 
laboratorieansvarig att påbörja (eller accelerera) samma resa på ditt eget 
laboratorium.
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ANMÄL DIG HÄR

Du som deltar kan förvänta dig 
att få med dig:
• Konkreta exempel på hur ett patologilabb kan organiseras

mer effektivt

• Lärdomar och fallgropar från Karlstads resa – vad de hade
gjort om igen och vad de hade gjort annorlunda

• Praktiska idéer du direkt kan ta med till din egen verksamhet

• En tydlig bild av hur Triolab kan vara ett stöd i ert
förändringsarbete
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KARIN FONNALAND har 
arbetat som BMA inom patologi 
i snart 10 år. För tillfället läser 
hon magisterutbildningen 
i biomedicinsk laboratorie-
vetenskap, inriktning avancerad 
patologi, på deltid. Hon har 
under många år arbetat med 
kvalitetsfrågor, dels som 
kvalitetssamordnare, och dels 
genom KVAST-gruppen för 
preanalys.

CECILIA ROLANDSSON har 
arbetat som enhetschef för 
Klinisk patologi i Karlstad i 14 år. 
Hon har en bakgrund som BMA 
inom klinisk kemi i cirka 15 år 
och arbetade därefter några år 
med övergripande kvalitetsfrågor 
inom regionen innan hon klev 
på chefsuppdraget. Att arbeta 
med att förbättra flöden och 
arbetssätt är något som alltid har 
funnits med. 


